
2026採用案内

笑顔あふれる
地域社会を目指します



私たちの仕事

一般社団法人岡崎パブリックサービスは、
岡崎市内の公共施設の管理運営を主体とする、
施設管理のプロ集団です。近年では大企業と
タッグを組んでのPFI※参画や、民間と連携し
た企画にも力を入れています。
笑顔あふれる地域社会の実現と私たちの新し
い会社の展開について、ともに考え、前向き
に行動していただける方を募集します。

※民間の経営能力・技術力などを活用し、公共施設等
の設計・建設・改修・更新や維持管理・運営を行う公
共事業の方法

主な管理施設

岡崎中央総合公園、岡崎城公園、
岡崎市民会館、道の駅藤川宿、
岡崎市南公園、竜美丘会館、奥殿陣屋 など

会社組織（令和7年７月現在）

役員 9名、社員 403名
（正社員102名、パート社員301名）

男女比 男性：61％、女性：39％（正社員）

平均年齢 47歳（正社員）

募集人員

受験資格募集人数職種

令和８年３月卒業見込の学生及び平成２年４月２日以降
生まれで高卒以上の方

３名程度正社員・総合職

・令和８年３月卒業見込の学生及び平成２年４月２日以
降生まれで大卒以上の方

・学芸員の資格を有する方又は令和８年３月までに取得
見込の方

・大学又は大学院で日本中世史又は日本近世史を専攻し
た方

１～２名正社員・総合職
（学芸員）

募集・受付

令和７年

8/1～9/15

（当日消印有効）

第１次試験

令和７年

10/24

教養・記述試験

適性検査

第２次試験

令和７年

11月下旬

面接試験

内定

（年内通知予定）

採用スケジュール

勤務条件など

大学卒：２３０，０００円／短大卒：２１４，４００円

昇給：年１回 賞与：年２回（６月・１２月）

退職金制度：中小企業退職金共済制度加入（勤続３年以上）

給与

社会保険加入、慶弔制度、岡崎幸田勤労者共済会加入、定期健康診断実施など福利厚生

１日８時間（勤務場所によっては交代制・変則勤務もあります）勤務時間

年間休日１１５日 年次有給休暇１５日（６か月経過後８割以上出勤時）休日

〒444-0022
岡崎市朝日町３丁目１７番地
TEL：0564-23-1917
E-mail：jinji@ops.or.jp

その他詳細は当法人HP
受験案内をご参照ください
URL：https://ops.or.jp/


